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                                                                Petit-Couronne, le 9 octobre 2026 
 

 

 

 

 

ORDRE DU JOUR   
 

CONSEIL MUNICIPAL DU 15 Octobre 2026 
 

               
 

A) Nomination du Secrétaire de séance 
B) Appel nominal des Conseillers et des pouvoirs reçus par le Secrétaire 
C) Approbation du compte rendu du Conseil Municipal du 25 juin 2026 

 
 

 
 

I - BUDGET – FINANCES – FISCALITE – INTERCOMMUNALITE - EMPRUNTS    
             

1. Tarifs modulés 2027 
 
2. Tarifs municipaux 2027 

 
- Annexe N°1 : Tarifs Enfance Education Jeunesse 
- Annexe N°2 : Tarifs des Classes de Neige 
- Annexe N°3 : Tarifs du Technolud 
- Annexe N°4 : Tarifs Espace Jeunesse 
- Annexe N°5 : Tarifs de la Médiathèque 
- Annexe N°6 : Tarifs des locations de salles municipales 
- Annexe N°7 : Tarifs des mises à disposition d’installations sportives 
- Annexe N°8 : Tarifs des taxes et concessions funéraires 
- Annexe N°9 : Tarifs des prestations, interventions de la Ville et  
                        refacturation des captures de chiens 
- Annexe N°10 : Tarifs de mise à disposition de véhicules 
- Annexe N°11 : Tarifs des encarts publicitaires et badges distributeurs 
- Annexe N°12 : Tarifs du marché en plein air, droits de place et terrasses  
                      de la Ville 
- Annexe N°13 :Droits de stationnement des taxis 
 
 
3. Création d’un groupement de commandes pour la gestion des déchets des STM de 
Petit et Grand Couronne 
 
4. Convention de mécénat pour l’acquisition de ventilateurs pour les écoles  
 
 
5. Budget principal Ville - Admissions en non-valeurs et créances éteintes 2026  
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6. Mise à jour du règlement intérieur des locations de salles municipales 
 

7. Budget principal Ville - Décision modificative N°01 
 
 
II – RESSOURCES HUMAINES 
 
8. Renouvellement de la convention d’adhésion aux missions optionnelles du CDG 
76  
 
9. Prorogation de la mise à disposition d’un agent de la collectivité auprès de 
l’entreprise à but d’emploi (EBE) « La Marcotte »  
 
10.  Création de 14 emplois non permanents d’adjoints technique principal de 1ere 
classe a temps non complets liés a un accroissement temporaire d’activité pour les 
périodes du 8 janvier au 10 Juillet 2027 et du 27 aout au 11 décembre 2027 
 
11.  Avancements de grade 2026 - Personnel municipal. 

 
 
III – CADRE DE VIE – DEVELOPPEMENT DURABLE – RISQUES MAJEURS      

 
12. Création d’une aide financière communale de lutte contre les chenilles 
processionnaires  
 
13. Signature d’une convention avec la Société « Allo la Guêpe » 
 
 
14. Avis sur la demande d’autorisation environnementale et l’organisation d’une 
consultation publique au titre des ICPE concernant la demande d’autorisation de la 
société Normandie Plastique Valorisation pour l’exploitation d’une unité de 
valorisation de PVC sur la commune de Grand Quevilly. 
 
15. Cession à l’EPFN de la parcelle située sur la commune de Petit -Couronne 
cadastrée section AI numéro 320 dans le cadre de l’opération Normandie Bretagne  
 
16. Plan Local d’Urbanisme Intercommunal -Révision. Débat sur le projet 
d’Aménagement et de Développement Durable.(PADD) 
 
17. Dénomination de la voie traversant le Site de l’ancienne raffinerie 
 
 
IV – VIE SPORTIVE ET ASSOCIATIVE 
 
18. Subventions et aides de solidarités  
 
 
VI – INFORMATION 
 
Délégation de missions complémentaires au Maire 
 

 
 

                                                      Le Maire, 
 

 
                                                      Xavier FAURRE 
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