REhll:
COURONNE

90 000000000000 0Q00 00 C0PQOQ0COC0OOC0OCOCOOCEOO0OOCCCOPO0O0O0OO0OES® O

Petit-Couronne, le 11 Octobre 2023

ORDRE DU JOUR
CONSEIL MUNICIPAL DU 19 OCTOBRE 2023

A) Nomination du Secrétaire de séance
B) Appel nominal des Conseillers et des pouvoirs recus par le Secrétaire
C) Approbation du compte-rendu du Conseil Municipal du 28 Juin 2023 ;

| - BUDGET - FINANCES - FISCALITE - INTERCOMMUNALITE - EMPRUNTS

1. Tarifs modulés 2024
2. Tarifs municipaux 2024
- Annexe 1 : Tarifs Enfance Education Jeunesse
- Annexe 2 : Tarifs des classes de neige
- Annexe 3 : Tarifs du Technolud
- Annexe 4 : Tarifs Espace Jeunesse
- Annexe 5 : Tarifs de la Médiathéque
- Annexe 6 : Tarifs des locations de salles municipales
- Annexe 7 : Tarifs des mises a disposition d’installations sportives
- Annexe 8 : Tarifs des taxes funéraires et concessions funéraires
- Annexe 9 : Tarifs des prestations, interventions de la ville et
refacturation captures de chiens
- Annexe 10 : Tarifs de mise a disposition de véhicules
- Annexe 11 : Tarifs des encarts publicitaires
- Annexe 12 : Tarifs du marché de la ville
- Annexe 13 : Tarifs du droit de stationnement des taxis
3. Modification convention groupement de commandes « Formation Hygiéne et
Sécurité » a la suite du désistement des communes de Oissel et Bihorel
4. Convention groupement de commandes « Locations et entretien des tenues
professionnelles »
. Admission en non-valeurs et en effacement de dette - Créances antérieures
Délibération pour adoption du référentiel M57 au 1% Janvier 2024
Participation financiére MRN « Armada 2023 - Descente en Seine »
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Il - ADMINISTRATION GENERALE - RESSOURCES HUMAINES

8. Création d’un poste d’Adjoint Territorial d’Animation a temps non complet

9. Création de 5 postes d’Adjoints Techniques a temps complet

10. Modification de la durée de service de 2 emplois permanents & temps non complet

11.Avancement de grade 2023

12.Conseiller Numérique : reconduction du dispositif pour 3 ans

13.Versement d’une subvention en faveur de I’ Association Act’Emploi

14.Aide aux devoirs : recours aux AESH et jeunes en mission de service civique

15.Mise en place de la gestion en flux des contingents de réservation de logements
sociaux de la commune
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Il - CADRE DE VIE/DEVELOPPEMENT DURABLE/RISQUES MAJEURS

16. Signature d’une convention avec le vétérinaire « MONVETO CLEMENCEAU »
de Grand-Couronne pour la gestion des chats errants sans propriétaire sur la
commune

17.Mise en place d’une convention avec la FREDON pour la lutte contre les
chenilles processionnaires

18. Avis dans le cadre de la consultation publique sur la demande
d’enregistrement en vue de [I’exploitation d’une installation dédiée au
stockage de produits ou matiéres combustibles en entrepét couvert de la
Société VGP PARK ROUEN 2

IV - EDUCATION - ENFANCE - JEUNESSE - SPORT - VIE ASSOCIATIVE

19. Représentants aux Conseils d’Ecoles 2023/2024

20. Représentants au Conseil d’Administration du Collége Pasteur 2023/2024
21. Subventions au projet specifique du Collége Pasteur Année 2022/2023

22. Apurement de la régie des activités scolaires - factures de 2020 a Juin 2022
23. Participation financiére de I’AAC Tennis pour la rénovation du court N° 3

V - INFORMATION

- Délégation de missions complémentaires au Maire.




