L'année 2022 s’acheve sur un bilan tres positif :
avancée du projet, mobilisation des acteurs
locaux, mise en place de partenariats mais
avant tout, une mobilisation grandissante
des Volontaires.

L'enthousiasme et les encouragements de
M. Patrick VALENTIN nous auront permis
de prendre conscience que le plus gros du
travail de construction avait été réalisé et
qu’il ne restait «plus que quelques détails»
pour finaliser notre demande d’habilitation.
L'objectif 2023 est fixeé :

e Dépot du dossier de candidature, courant
du premier trimestre.

e Dans l'attente du feu vert de TZCLD :
poursuite de l'organisation des équipes,
modélisation des futurs emplois.

¢ Une ouverture de I'Entreprise a But
d’Emploi, avant la fin de I'année.

Un déclic s’est produit, la machine est déja
en route, avant méme de savoir si notre
territoire sera habilité ou non, les Volontaires
projettent de nombreuses actions de visibilité
mais aussi de services auprés des habitants.
«Le manque d’activité a suffisamment duré, il
est temps pour nous de mettre en avant nos
savoir-faire.»

Que 2023 soit l'année de la réussite et
I'aboutissement de ces longs mois de labeur,
Meilleurs veeux a tous !

: ( Sébastien HORNEBECQ
' /
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Chiffres du mois
A ce jour, 111 personnes privées d'emploi ont
manifesté leur intérét pour ce projet. 72\

Humain... Quésako ?

Un mot bien singulier et particulier a la fois.
Bien que sa définition soit implicite, chacun s’en
approprie le sens.

Dans l'association Act’Emploi, une femme a bien
compris la définition de I'humain et surtout lui a
donné tout son sens avec ce projet qu’elle ameéne
sur notre territoire.

Ce quésako lui est dédié pour vous expliquer ce
pour quoi elle ceuvre, ce en quoi elle croit, et ce
pour quoi nous avons décidé de la suivre dans
cette aventure...

Elle défend haut et fort I'humain, estimant que
chacun doit se trouver sa place, au sein d’une
société ou le respect devrait étre attribué a
I'ETRE et non au paraitre, que toute personne est
une valeur ajoutée et peu importe d’ou elle vient,
qui elle est.

Dans cette aventure, nous nous retrouvons
tous au méme point, avec nos faiblesses et nos
POSSIBILITES, et bien que nous ne sommes
pas rentrés dans ces cases sociétales par choix
ou par exclusion, aujourd’hui nous créons nos
propre condition de travail.

Nous voulons le respect, I'entente, le partage, en
faisant de nos compétences et envies un métier
de cceur, qui nous inspire et qui nous guide vers
I’épanouissement.

Soyons conscients des efforts a déployer, mais a
toute fin utile il est essentiel d’étre en harmonie
avec ce projet et essentiel de se battre encore un
peu pour faire notre place.

Nous comptons sur vous, vous comptez sur
nous, !

Poussez la porte et soyez ACTEUR de votre
projet, pour de meilleurs jours a venir !

Elodie SAAS
Représentante des Volontaires
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Hasnae Benhaddou 42 ans,

Couronnaise depuis 5 ans.
Cette Volontaire, passionnée de cuisine,
nous fait I’'hnonneur de répondre a l'interview
de Décembre, heureuse de partager son
savoir-faire. Pour avoir goltés ces ceuvres,
quelques mots nous viennent a la bouche :
raffinées, succulentes, exotiques !

Hasnae, depuis combien de temps
étes-vous inscrite dans le dispositif
TZCLD ?

Depuis novembre 2021.

Comment avez-vous découvert le
projet et qu’est-ce qui vous a attiré
dans ce projet ?

J'ai découvert le projet en voyant une affiche
dans le hall de I'immeuble. J’ai été attiré par
I'emploi que je pourrais exercer prés de chez

moi, car actuellement je me déplace loin
pour peu d’heures travaillées.

Qu’espérez-vous du projet ?

Le projet me donne l|'occasion de pouvoir
construire mon emploi autour de la cuisine
et prés de chez moi.

Comment définiriez-vous le projet en
un mot ?

« Partage » C’est |'opportunité pour moi de
rencontrer des personnes, de créer un lien
social




Quel est votre réle actuellement au
sein du projet ?

Pour le moment je suis bénévole, je partage
mon savoir-faire et apporte mon soutien au
projet lors d'événements organisés.

Qu’espérez-vous du projet ?

Des liens, un partenariat, une
redynamisation du territoire.
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Marché de Noé&l 09/12/22 ﬁ’

C'est bien emmitouflés que nos Volontaires, N"N ¥
transformés en lutins du Pére Noél, vous ont Q‘Q!M( "_}‘ ;
proposé de douces gourmandises: Vin chaud, 4& &:h’

chocolat chaud, biscuits de noél, crépes, étaient au
rendez-vous, mais pas seulement...

Les petites mains du Pere Noél vous ont montre,
en avant-premiere, leurs petites décorations
artisanales.

N‘oubliez pas de les remercier si vous écrivez
au Pere Noél ! Nos lutins travaillent dur pour
satisfaire tous les enfants de TZCLD !

\C
Golter de Noél a Darnétal 22/12/22
Invités par nos amis de Darnétal nous nous
sommes rendus au rendez-vous, fiers de

porter nos pulls moches et de faire honneurau  \¢, Y2
goUter organisé par nos comperes. k

Les premiers ateliers « Le Nid » !
Dans le Nid, nous avons accueilli des
Volontaires, pour voir éclore leurs envies et les
premiéres activités de la future EBE.

Avis aux volontaires!

Nous continuons d’‘avancer ensemble sur le
projet et vous attendons pour les prochains
ateliers ! Vivement votre retour au Nid !



Nous sollicitons votre aide pour
I'organisation des futurs ateliers.
Avez-vous des idées ou des envies ?
Envoyez-les nous a : tzcld@actemploi.fr

La Marcotte... Mais qu’est-ce donc ?
Premiérement, il s'agira du futur nom de I'EBE !
Pourquoi la marcotte ?

La marcotte prend tout son sens a la racine
elle est la cousine du bouturage,

petite branche que I'on plante et qui va créer
d’autres ramifications ; c’est un peu notre
histoire, non ? On se crée a nouveau au sein
de notre territoire, pour nous épanouir dans
un travail propre a nos envies.
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PARLOTTE PAPOTTE

Reprenons le theme abordé dans le quésako...
Et pour vous, quel sens donnez-vous a : HUMAIN ?

Vous pouvez adresser anonymement vos messages dans notre boite aux lettres
Act’Emploi, 111 Rue Pierre Corneille 76650 Petit- Couronne,
Ou si vous le souhaitez, échangez avec nous par mail : tzcld@actemploi.fr
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